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Muara Bulian,?@ November 2014

\ Kepada :
Nomor 823,/95§§//BKPPD vth.
Sifat . Penting '
Lampiran : -
Perihal . Pemberitahuan Batas Waktu Penyampaian di -
Usul Kenaikan Pangkat Peqawai Negeri Sipil Tempat

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor : 99 Tahun 2000 tentang

Kenaikan Pangkat PNS sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor : 12 Tahun 2002, serta melaksanakan Peraturan Kepala Badan
Kepegawaian Negara Nomor : 25 Tahun 2013 tentang Pedoman Pemberian

Persetujuan Tekhnis untuk menjadi Pembina TK.I Golongan Ruang IV/b ke bawah
dan Surat Badan Kepegawaian Negara Nomor : 26-30/V57-6/99 tentang Penilaian
Prestasi Kerja PNS dalam persyaratan Kenaikan Pangkat dan Jabatan,

Berkenaan dengan hal tersebut, bersama ini disampaikan batas waktu
penvampaikan berkas/bahan usul kenaikan pangkat PNS periode April dan
Oktober 2015 sesuai Perka BKN Nomor : 20 Tahun 2008 tentang Sistem Aplikasi
Pelayanan Kepegawaian yang memiliki batas waktu untuk pengentryan bahan

usulen. Adapun persyaratan dan ketentuan usulan Kenaikan Pangkat dimaksud
sebagai berikut :

I. a. Batas waktu Penerimaan Usul Kenaikan Pangkat adalah

e Periode April 2015 sudah kami terima di Badan Kepegawaian,
Pendidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten Batang Hari paling

lambat tanggal 10 Januari 2015. {untuk gol. Ill/d keatas tanggal 01
Januari 2015)

o Sedangkan untuk periode Oktober 2015 sudah kami di 3adan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Daerah Kabupaten Batang
Hari paling lambat tanggal 10 Juni 2015. {untuk gol. Ill/d keatas
tanggal 01 Juni 2015)

b. Apabila usulan yang disampaikan kepada kami melewati batas waktu yang
telah ditentukan, maka berkas usulan tidak dapat kami proses secara

administrasi maupun secara aplikasi pelayanan kepegawaiannya.
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c. khusus untuk Kenaikan Pangkat Fungsional agar melampirkan Penetapan

Angka Kredit (PAK) dan Rekapitulasi periode PAK-nya yang asli sesuai

dengan persyaratan yang telah di tetapkan.

d. Susunan persyaratan Usul Kenaikan Pangkat PNS sebagai daftar terlampir.

Il. Perlu ditegaskan bahwa Usul Kenaikan Pangkat PNS tidak dapat diproses

apabila terdapat :

a. Tidak melampirkan sasaran kerja pegawai, capaian sasaran kerja pegawai

pada akhir tahun dan prestasi kerja PNS.

b. Sedang dalam proses/dikenakan Hukuman Disiplin berdasarkan ketentuan

dan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

c. Telah mencapai pangkat tertinggi menurut ketentuan Pasal 8 Peraturan
Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002, dengan kriteria Pendidikan sebagal

berikut :

¢ Pendidikan SD :Pangkat tertinggi : Gol. Ruang ll/a
e Pendidikan SLTP :Pangkat tertinggi : Gol. Ruangll/c
e Pendidikan SLTA :Pangkat tertinggi : Gol. Ruang lll/b

Pendidikan Sarmud (D.1l1) .Pangkat tertinggi : Gol. Ruang lll/c
Pendidikan Starata 1 (S.1)  :Pangkat tertinggi : Gol. Ruang l/d
Pendidikan Starata 2 (5.2)  :Pangkat tertinggi : Gol. Ruang IV/a
Pendidikan Starata 3 (5.3)  :Pangkat tertinggi : Gol. Ruang IV/b

d. Masih berstatus Calon Pegawai Negeri Sipil.

e. Tidak Lulus Ujian Dinas.

Akan melampaui Pangkat atasan langsung sesuai dengan S.ruktur

Organisasi.

Ill. Persyaratan Bahan Kenaikan Pangkat PNS Struktural

a. Kenaikan Pangkat Reguler Il/d ke bawah :
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4.
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S.

Pengantar dari SKPD.

Foto copy SK Konversi NIP vang baru.
Foto copy SK Capeg (CPNS).

Foto copy SK PNS

Foto copy SK Pangkat terakhir.

Foto copy SK Pindah/Mutasi dari tempat asal ke Kabupaten Batang Hari
dan Foto copy SK Penempatan ke Dinas/Instansi yang baru (bagi PNS
yang pindahan).

DP3 2 Tahun Terakhir (Tahun 2013 dan 2014) serta melampirkan
sasaran kerja pegawai, capaian sasaran kerja pegawai pada akhir
tahun 2014 dan prestasi kerja PNS.

Asli  Surat Keterangan Tidak Pernah Dihukum dari Inspektorat
Kabupaten Batang Hari.

Semua bahan/persyaratan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

b. Kenaikan Pangkat Reguler Il/d ke atas :

1.

Pengantar dari SKPD.
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12.

13.

Foto copy SK Konversi NiIP yang baru.

Foto copy SK Capeg (CPNS).

Foto copy SK PNS.

Foto copy SK Pangkat terakhir.

Foto copy SK Pindah/Mutasi dari tempat asal ke Kabupaten Batang Hari
dan Foto copy SK Penempatan ke Dinas/Instansi yang baru (bagi PNS

yang pindahan).

Foto copy SK Jabatan dan Surat Pernyataan Pelantikan (Lama dan
baru).

Foto copy STLUD atau Diklatpim TK.IIT untuk golongan i ke IV/a.

Foto copy Diklat Penjenjangan Diklatpim yang dimiliki bagi yang
menduduki jabatan.

Foto copy ljazah terakhir.

DP3 2 Tahun Terakhir (Tahun 2013 dan 2014) serta melampirkan
sasaran kerja pegawai, capaian sasaran kerja pegawai pada akhir
tahun 2014 dan prestasi kerja PNS.

Asli Surat Keterangan Tidak Pernah Dihukum dari Inspektorat
Kabupaten Batang Hari.

Semua bahan/persyaratan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

Kenaikan Pangkat Penyesuaian ljazah :

N U R W e

10.
1

Tds
13,

Pengantar dari SKPD.

Foto copy SK Konversi NIP yang baru.

Foto copy Karpeg.

Foto copy SK Capeg (CPNS).

Foto copy SK PNS

Foto copy SK Pangkat terakhir.

Foto copy SK Pindah/Mutasi dari tempat asal ke Kabupaten Batang Hari
dan Foto copy SK Penempatan ke Dinas/Instansi yang baru (bagi PNS
yang pindahan).

Foto copy Surat lzin Belajar/Surat Tugas Belajar yang dilegalisir oleh
Pejabat Eselon Il.

Foto copy ljazah Terakhir/Transkrip Nilai yang ditandatangani/disahkan
oleh Pejabat yang berwenang dan Foto copy ljazah sebelumnya sesuai
yang tertera dalam SK Pangkat terakhir.

Surat Keterangan dari Perguruan Tinggi tentang jadwal kuliah.

Uraian Tugas Pekerjaan yang ditandatangani oleh Pejabat Eselon I
(untuk Gol. Il ke 1)

Foto copy bukti Lulus Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat.

DP3 2 Tahun Terakhir (Tahun 2013 dan 2014) serta melampirkan
sasaran kerja pegawai, capaian sasaran kerja pegawai pada akhir
tahun 2014 dan prestasi kerja PNS.



14.Asli Surat Keterangan Tidak Pernah Dihukum dari Inspektorat
Kabupaten Batang Hari.

15.Semua bahan/persyaratan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenar 2.
Kenaikan Pangkat Pilihan :

Pengantar dari SKPD.

Foto copy SK Konversi NIP yang baru.

Foto copy Karpeg.

Foto copy SK Capeg (CPNS).

Foto copy SKPNS

Foto copy SK Pangkat terakhir.
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Foto copy SK Pindah/Mutasi dari tempat asal ke Kabupaten Batang Hari

dan Foto copy SK Penempatan ke Dinas/Instansi yang baru (bagi PN5

yang pindahan).

8. Foto copy SK Jabatan dan Surat Pernyataan Pelantikan (lama dan baru).

9. Foto copy STLUD untuk golongan i ke I'V//a.

10. Foto copy Diklat Penjenjangan.

11.Foto copy ljazah terakhir.

12.DP3 2 Tahun Terakhir (Tahun 2013 dan 2014) serta melampirkan
sasaran kerja pegawai, capaian sasaran kerja pegawai pada akhir
tahun 2014 dan prestasi kerja PNS.

13.Asli Surat Keterangan Tidak Pernah Dihukum dari Inspektorat

Kabupaten Batang Hari.

14,Semua bahan/persyaratan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

IV. Persyaratan Bahan Kenaikan Pangkat Jabatan Fungsional/Guru.

a.

T
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Pengantar dari SKPD.

Foto copy SK Konversi NIP yang baru.

Foto copy Karpeg.

Foto copy SK Capeg (CPNS).

Foto copy SK PNS.

Foto copy SK Pangkat terakhir.

Foto copy SK Pindah/Mutasi dari tempat asal ke Kabupaten Batang Hari
dan Foto copy SK Penempatan ke Dinas/Instansi yang baru (bagi PNS yang
pindahan).

Foto copy ljazah terakhir.

DP3 2 Tahun Terakhir (Tahun 2013 dan 2014) serta melampirkan sasaran

lerja pegawai, capaian sasaran kerja pegawai pada akhir tahun 2014 dan
prestasi kerja PNS.

Foto copy SK Jabatan Fungsional.
Asli Penetapan Angka Kredit dan Rekapitulasi PAK-nya.

Asli Surat Keterangan Tidak Pernah Dihukum dari Inspektorat Kabupaten
Batang Hari.



m. Kenaikan Pangkat Golongan Ruang IV/c keatas melampirkan klarifikasi PAK
dari Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia.

n. Semua bahan/persyaratan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.
V. Bahan/Persyaratan dimasukkan dalam Map dergan kriteria :

a. Untuk Gol. Is.d Gol. lli/d rangkap 2 (dua).

b. Untuk Gol. Ill/d s.d Gol. IV/a rangkap 3 (tiga).
c. Untuk Gol. IV/a s.d Gol. IV/e rangkap 5 (lima).
d

. Disusun berurutan.

Demikian disampaikan untuk dipedomani dan dilaksanakan, terima kasih

An-BUPATI BATANG HARI
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